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INTERNACIONALIZACE

Zatraktiviiovat prezentaci UJEP vi¢i zahrani¢i prostfednictvim webovych stranek
(0celnd prezentace moznosti studia), prostiednictvim prezentaci na mezindrodnich www
portalech a mezinarodnich veletrzich VS vzdélavani.

Zvysovat zajem zahranicnich studentii o UJEP nabidkou kurzii celozivotniho
vzdélavani, magisterskych studijnich programi, doktorskych studijnich programl a
letnich $kol organizovanych souc¢astmi UJEP.

Zapojovat UJEP do nové generace programit EU Lifelong learning programme — LLP
(dliraz na roli UJEP jako organizatora vlastnich programi).

Rozsitfovat spektrum oborti zapojenych na UJEP do programu LLP/Erasmus (ve smyslu
vyvazenosti). Vyuzivat Sance kuzavirani novych bilateralnich smluv a novych
celouniverzitnich mezinarodnich smluv.

Realizovat zahrani¢ni praktické staZe studentd v rdmci LLP/Erasmus (12 mésicii pro
FSE a FZP).

Navysit pocet vyjizdéjicich studentli v programu LLP/Erasmus o 10 % proti
akademickému roku 2006/2007(06/07 = 186 vyjizd&jicich).

Zvysit stavajici objem mobilit pedagogli v programu LLP/Erasmus (cca 100 pedagogt
za akademicky rok).

Navysit pocet ptijizd€jicich studentl (cca 40 za akademicky rok) a pedagogt (cca 30 za
akademicky rok) v programu LLP/Erasmus o 10 %.

Rozsitfovat zapojeni UJEP do programu EEA GRANT (Norsko, LichtenStejnsko, Island)
dosud nevyuzivanymi formami — napt. formou konferencnich tucasti.

Systemizovat tutorsky servis pro studenty piijizd€jici v programu LLP/Erasmus
(zpracovat pravidla podpory a strukturovat) a zavést ho i pro ostatni zahranicni studenty
mimo LLP.

Ve spolupraci s centrem CZV realizovat intenzivni kurzy &eského jazyka pro piijizdgjici
studenty.

Zachovat mobilitu studentd v ramci Rozvojovych programit MSMT (cca 50 studentii
rocné — 1 mimo zem& EU a nad rdmec Erasmu) v ndvaznosti na objem financ¢nich
prostfedki ur¢enych pro tuto mobilitu.

Pokracovat v podpoie mobility studentll i s pomoci sponzorské podpory - Glaverbel
Czech Student Mobility Grant.

Prispivat ke zkvalitiovani organizace zahrani¢nich mobilit na soucastech a na
jednotlivych katedrach UJEP.

Rozsitfovat zapojeni UJEP do projektt védecké mezinarodni spoluprace a do projektl
mezinarodni spoluprace vysokych Skol podporovanych dotacemi z EU.



2. AKADEMICKE CINNOSTI

2.1 Vzdélavaci ¢innost

2.1.1 Akreditovat nové bakalarské studijni programy, pfip. rozsifit platnost akreditace
bakalafskych studijnich programii o nové studijni obory. V té souvislosti
akreditovat:

Fakulta vyrobnich technologii a managementu
SP Stavebnictvi — obor Management ve stavebni vyrobé (PS)

Pedagogicka fakulta

SP Specializace v pedagogice — obor Vytvarna vychova (dvouoborove) (PS)
SP Specializace v pedagogice — obor Socidlni pedagogika (KS)

SP Specializace v pedagogice — obor Anglicky jazyk a literatura (KS)

SP Filologie — obor Tvir¢i psani (PS)

Prirodovédecka fakulta
SP Fyzika — obor Fyzika (PS)
SP Chemie — obor Chemie (PS)

Ustav zdravotnickych studii
SP Osetrovatelstvi — obor Porodni asistentka (KS)

2.1.2  Akreditovat nové navazujici magisterské studijni programy a zvysit tak pocet
stupném vysokosSkolského vzdélavani. Na jednotlivych soucastech ptedlozit
k akreditaci:

Fakulta socialné ekonomicka
SP Socialni politika a socidlni prace — obor Socialni prace (PS)

Fakulta vyrobnich technologii a managementu 5
SP Ucitelstvi pro ZS — obor Ucitelstvi technické vychovy pro 2. stupen ZS (PS)
SP Strojirenské technologie — obor Ptiprava a fizeni vyroby (KS)

Fakulta Zivotniho prostredi

SP Ekologie a ochrana prosttedi — obor Revitalizace krajiny (PS)

SP Ekologie a ochrana prostfedi — obor Environmentalni geoinformatika (PS)
SP Ekologie a ochrana prostfedi — obor Environmentalni management (PS)

Filozoficka fakulta
SP Politologie — obor Politicka filozofie (jedno a dvouoborova) (PS)

Pedagogicka fakulta 5

SP Té&lesna vychova a sport — obor Ucitelstvi télesné vychovy pro SS (jednooborové)
(PS)

Prirodovédecka fakulta

SP Ptirodovédna studia — obor Ptirodovédné vzdélavani (PS)

Ustav zdravotnickych studii
SP Ucitelstvi pro stiedni Skoly — obor Ucitelstvi zdravotnickych pfedmétt (PS)
SP Osetrovatelstvi — obor Osetfovatelstvi (PS)

2.1.3 Usilovat o rozSifeni nabidky nejvySsiho stupné vysokoSkolského vzdélavani
(Ph.D.) alesporti o 1 studijni program nebo obor.



V navaznosti na objem finan¢nich prostfedkli urenych na studenty dosihnout
navySeni poctu studentll v navazujicich magisterskych studijnich programech na
640 a v doktorskych studijnich programech na 70 k 31. 10. 2008.

Nabidkou alesponi 6 bakalafskych programi poskytovat studijni ptileZitosti pro
uchazece ze spadovych oblasti dislokovanych pracovist’ v zapadni ¢asti Usteckého
kraje.

Pokradovat v organizaci kulatého stolu s fediteli stfednich $kol Usteckého kraje a
ve spolupréci s nimi usilovat o zkvalitnéni pedagogickych praxi budoucich uciteld.

Podporovat dalsi rozvoj Univerzity tfetiho v€ku, inovovat a rozsitit nabidku jejich
kurzl a zabezpecit realizaci vzdélavaciho cyklu.

K vytvofeni prostupného studijniho prostfedi v rdmci evropskych vzdélavacich
programi dusledné¢ vyuzivat evropsky kreditni systém (ECTS). Vytvaret
ptedpoklady pro ziskani certifikdti Evropské komise Diploma Supplement (DS)
label a ECTS label.

2.2 Védecka, vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalsi tviiréi ¢innost
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Pokracovat v Usili o navySovani finan¢nich prostfedkl ziskanych na védeckou,
vyzkumnou, vyvojovou a uméleckou ¢innost, zejména finanénich prostiedkli na
projekty CEP. V roce 2008 navysit finan¢ni prostfedky, které budou podkladem
pro vypocet instituciondlnich prosttedki na specificky vyzkum na UJEP o 20 % ve
srovnani s rokem 2007.

Zvysit stimulaci védecké, vyzkumné, vyvojové i umélecké cinnosti.

Zvysit zapojeni studentli magisterskych studijnich programti a doktorandii do
védecké a vyzkumné ¢innosti. Vypracovat metodiku hodnotici zapojeni studentli a
doktorandll do védecké a vyzkumné ¢innosti.

Prosazovat jako jednu zpriorit rozvojovych programi vybaveni soucasti
zabezpecujici védeckou, vyzkumnou, vyvojovou a umeleckou ¢innost a podporovat
zvySovani kvalifikace poskytovanim tvir¢iho volna.

Nadéle rozvijet a vSestranné¢ podporovat Cinnost ve vyzkumnych centrech a
rozSifovat spolupraci i s dalSimi organizacemi tak, aby dosazené vysledky
zvySovaly védecké a umélecké renomé univerzity, zejména publikovanim
v Casopisech s IF faktorem.

Zveftejnit prehled publikaci v IF Casopisech, piehled feSenych projekt v kategorii
CEP a prehled uspésnych uméleckych aktivit.

Propagovat vysledky UJEP v oblasti vyzkumu, vyvoje, umélecké €innosti a inovaci
— Uprava webovych stranek, publikace VaV na UJEP.

Podporovat vefejnou prezentaci umélecké Cinnosti vznikajici na UJEP v ramci
programi s uméleckym zaméienim.

Aktivné spolupracovat se soukromym sektorem v oblasti VVI (tvorba projektd,
které tuto spolupraci podporuji).

Projednat ve Védecké radé¢ UJEP zikladni védecké, vyzkumné, vyvojové a
umélecké sméry na jednotlivych soucéstech univerzity.
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MANAGEMENT A RIDICI CINNOST

V ramci managementu rizik nejen hodnotit rizika v potfebném rozsahu a tirovnich, ale
na zakladé vyhodnocenych rizik stanovovat piislusnd opatfeni. Na zaklad¢ analyzy
rizik realizovat systémové audity shody s pravnimi a vnitinimi pfedpisy a normami.

Zpracovat podrobnou SWOT analyzu UJEP a soucésti nad ramec Vyro¢ni zpravy,
veetné zahrnuti projektovych cili.
Implementovat vhodné do procesu fizeni UJEP zasady projektového managementu.

Vytvéfet a realizovat plany zvySovani kvalifikacni struktury akademickych pracovnika
na vSech soucastech UJEP.

Realizovat organizacni a personalni zmény v Provozné technickém odboru rektoratu
a v utvaru prorektora pro rozvoj a informatizaci UJEP ptipadné dalSich v souvislosti
s realizaci projektu Kampus.

Zabezpecovat systémovou integraci a zvySovat kompatibilitu jednotlivych subsystému
IS UJEP.

ZvySovat vyuZzitelnost ID karet (¢ipové priikazy studenti a zaméstanci) v ramci
implementovaného systému na UJEP.

3.7.1 Zajistit aplikaci ID karet (prikazi studenta) jako potvrzeni o studiu ke slevdm u DP

Ustin. L.

3.7.2 Zajistit aplikace ID karty v rdmci ptistupového systému budovy B v ul. Pasteurova.

3.7.3 Zpracovat studii vyuzitelnosti ID karty ve vybranych prostorach (SKM - vstup do

K5).

PRIORITY - ROZVOJOVE PROJEKTY A PROJEKTY EU

4.1 Vyuzit dotatnich zdroji MSMT K realizaci rozvojovych projektii v oblasti

nasledujicich priorit:
a)  Projektova dokumentace na vybrané stavby v Kampusu a analyza vyuZiti prostoru
a budov budouciho Kampusu ve vztahu k potfizovacim a provoznim nakladim. (6)

b)  Zabezpeceni novéji oteviranych studijnich programii z hlediska technického
vybaveni — pfistroje, laboratofe — vSechny soucasti, které zah4jily v akad. roce
2006/2007 nebo zahdji vyuku v novém stud. programu. (2.1)

c) Mezinarodni mobilita studentd vysokych Skol — vysilani studenti na zékladé
mezinarodnich smluv, pfimé smluvni spoluprace a formou ,,free-movers®. (1)

d) Podpora zapojeni UJEP do procesu mezinirodni spoluprace vysokych Skol v
ramci projekti podporovanych dotacemi z EU vcetné piipravy projekti
ptedkladanych do operaénich programu.

e)  Podpora studentii v doktorskych studijnich programech a absolventi Ph.D., kteti
zustali pracovat na UJEP — naklady na zahrani¢ni konference. (2.1)

f)  Rozvoj Univerzity tietiho véku. (2.1)
g)  Rozvoj vysokoskolského poradenstvi
h)  Podpora realizace pedagogickych praxi budoucich ucitelt

1)  Pfiprava na ziskani certifikdtu Evropské komise DS label a ECTS label. (2.1)
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k)

Integrace elektronickych informacnich zdroji a sluzeb. Jednd se o ndstroj pro
jednotné rozhrani a spravu elektronickych informacnich zdroji (bibliografické a
plnotextové databaze apod.), propojeni na knihovni katalogy a jiné zdroje. (3)

Zabezpeceni nepfetrzitého zdroje napdjeni centralni vypocetni techniky pro
informacni systémy univerzity (modularni UPS zdroje s agregdtem v soucasném
centru univerzitni infrastruktury). (3)

Optické pfipojeni budovy H k univerzitni patetni siti. (3)

Vyuziti inteligentnich technologii pro vzdalenou komunikaci.

Ulast na projektu tvorby informaéniho systému odhalovani plagiatu
v zave€recnych pracich

Implementace Jednotného vizualniho stylu.

Zajisténi vybranych technickych pozadavki stanovenych obecné zavaznymi
pravnimi predpisy. Realizace spociva v prabéznych tupravach napliujicich
hygienické normy ve stravovacich zatizenich UJEP, rekonstrukci vytaht na K1,
K2 a budovani bezbariérovych pracovist UJEP. (6)

4.2 Zapojeni UJEP v ramci nabidky operac¢nich programi a dalSich zdroji EU

4.2.1

4.2.2
4.2.3

4.2.4

4.2.5

4.2.6

V maximalni mife pfedkladat projekty do operacnich programi koordinovanych
MSMT CR ,Vzdélavani pro konkurenceschopnost” a ,,Vyzkum a vyvoj pro
inovace“ a MPO CR ,,Podnikani a inovace®.

a)  Vyuzit pfedkladanych projekti do Operaéniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost zejména k rozvoji v oblastech nabidky vzdé¢lavacich
programu, zvySovani kvalifikace pracovnikli a podpory lidskych zdroji pro
VaV na jednotlivych soucastech v souladu s jejich dlouhodobym zamérem.

b)  Vyuzit pfedkladanych projektii do Operaéniho programu Vyzkum a vyvoj
pro inovace zejména k rozvoji vzdélavacich a vyzkumnych kapacit v arealu
Kampusu a knihovny.

c)  Vyuzit pfedkladanych projektli do Operac¢niho programu Podnikani a inovace
zejména k rozvoji spoluprace se soukromym sektorem vramci aktivit
vyzkumnych a vyvojovych kapacit UJEP.

Usilovat o zapojeni univerzity do 7 RP.

Aktivné vyhledavat a vyuZzivat dal$i alternativni moZnosti financovani aktivit na
UJEP ze strukturdlni fondl a dalSich zdroji EU (dalSi opera¢ni programy,
komunitarni programy EU apod.)

Podpofit zapojeni vSech soucasti do predkladani projektli a Cerpani finan¢nich
prostiedkl ze zdroji EU. Zlepsit koordinaci projektovych aktivit mezi jednotlivymi
sou¢astmi UJEP prostiednictvim metodické pomoci a pofadanim pracovnich
schiizek k jednotlivym projektovym oblastem.

Podporovat spolupraci UJEP s dal§imi subjekty (vetejny i soukromy sektor atd.) pii
ptiprave a realizaci projekti.

Zabezpecit informovanost potencidlnich feSitelli o moZnostech a podminkach
predkladani projekti a Cerpani dotaci v rdmci operacnich programii pro obdobi
2007 — 2013, ptipadné v ramci dalSich zdroji EU.



4.2.7

4.2.8

Rozsitit technicko-administrativni podporu poskytovanou feSitelim pii piipravé a
podavani zadosti i pti vlastni realizaci projekta.

Vénovat zvySenou pozornost vnitini kontrole piedkladanych a teSenych projekti
z hlediska dodrZovani vnitinich piedpistt UJEP, pravidel a podminek ¢erpani dotaci
danych poskytovatelem a dotCenych pravnich pfedpisti. Dbat na efektivnost a
hospodarnost vynaklddanych prostfedkii a maximalni zohlednéni souvisejicich
rezijnich a provoznich nakladi v rozpoctech projekta.

5. KVALITA A KULTURA UNIVERZITNIHO ZIVOTA

5.1 Studenti, pracovnici

5.1.1

5.1.2

5.1.3
5.14
5.1.5
5.1.6
5.1.7
5.1.8

5.1.9

5.1.10

5.1.11

Zvysovat bezpecnost studentll na kolejich napt. formou vstupu na koleje pies
zavoru na ID kartu nebo vybavenim vratnic monitorovacim zatizenim a vybranych
prostor kamerovym systémem.

Nabidnout studentim a dalSim zazemcim vybérové kurzy zamétené na vybrana
témata (zaklady ucetnictvi, foundrising, podnikovy management, zdklady
podnikéni, public relations apod.).

Nadale pokracovat v aktivni spolupraci vedeni UJEP s SK AS UJEP.
Pravideln¢ potadat setkani zastupcti vedeni UJEP se cleny Kolejni rady.
Podpotfit studenty pfi organizaci studentského Majalesu.

Ve Zpravodaji vénovat vétsi prostor informacim ze studentského zivota.
Usilovat o zlepSeni ubytovaciho standardu na kolejich UJEP.

Zapojit ve vetsim rozsahu studenty do aktivit UJEP spojenych naptf. se Dnem
rektorky ¢i Dny védy a uméni.

Nadale systematicky podporovat studenty reprezentujici UJEP v oblasti védy,
vyzkumu, uméni a sportu.

V navaznosti na finan¢ni zdroje zavést ptispévek UJEP k penzijnimu pojisténi
pracovnikta UJEP.

V ramci celozivotniho vzdélavani organizovat manazerskou piipravu vedoucich
pracovnikl univerzity formou pfednasek pozvanych lektori.

5.2  Regionalni spoluprace

5.2.1

5.2.2

523

Aktivnim zapojenim v Radé& pro védu, vyzkum, vyvoj a inovaci Usteckého kraje a
v jeji pracovni skupin€é u¢inn€é prosazovat zapojeni univerzity do spoluprace
s ostatnimi  vyzkumnymi organizacemi a zapojeni univerzity do regionalné
zamétené¢ho vyzkumu.

Spolupracovat s regionalnimi vyzkumnymi pracovisti a s rozhodujicimi podniky
Usteckého kraje a usilovat o zapojeni do Rémcového programu pro podporu
technologickych center a center strategickych sluzeb.

Spolupracovat s oblastni agenturou Czechinvestu a ptfipadné 1 s jinymi
poradenskymi spole¢nostmi na piipravé a podani ndvrhi projektd v ramci
operacnich programi.
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5.25

5.2.6

5.2.7

5.2.8

Ve spolupraci s agenturami, méstem Usti n. L. & podnikatelskymi subjekty
roz§ifovat zapojeni do operacnich programti Vzdélavani pro konkurenceschopnost,
Vyzkum a vyvoj pro inovace a Podnikani a inovace ¢i dalSich zdrojii EU.

Zintenzivnit participaci nejvétSich zaméstnavatell v regionu na vzdélavani ve
vytipovanych studijnich oborech.

Ve spolupraci s Krajskym ufadem Usteckého kraje pravidelné zjistovat, zda
absolventi UJEP (i zjinych regionti) zistavaji v Usteckém kraji. V piipads
negativnich zjiSténi navrhnout a zavést opatieni zmirniujici odliv vysokoskolsky
vzdélané populace z regionu.

Ucinit sondu ,,Absolventi UJEP v regionu® s cilem budovani absolventské sité
UJEP dle projektu Univerzita regionu — region univerzit¢.

Vytvofit ,,zivou vazbu‘ na profesni komory (primysl, obchod, audit, ...) a asociace.

5.3  Propagace - Public relations

5.3.1
532
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5.3.6

5.3.7
5.3.8

5.39

5.3.10
5.3.11
5.3.12

5.3.13

Inovovat design i strukturu www stranek UJEP v ramci JVS.

Cilené pracovat na zlepSovani image UJEP jako moderni univerzity 21. stoleti,
kterd je atraktivni pro studium, aktivni na poli VVI a uméni a je modernim centrem
védéni v regionu.

Zvysit periodicitu univerzitniho ¢asopisu ,,Zpravodaj* na mésicnik.

Ve zvySené mife propagovat Kampus UJEP. Pfipravit stdlou expozici Kampus

UJEP v jeho prostorach a soutéze ,,Studenti univerzité — umélecka dila pro areal
kampusu®.

Organizovat ,.Dny védy a uméni na UJEP* s cilem propagovat a popularizovat
védecké a umélecké Cinnosti univerzity na vefejnosti.

Zvysit propagaci akci UJEP napt. Dne rektorky a Dnt védy a uméni mezi studenty
a akademickymi pracovniky UJEP i na vefejnosti.

Uspoftadat ples UJEP.

Propagovat UJEP v Usti nad Labem prostiednictvim billboardii, letakil atd.
Propagovat UJEP i mimo Usti n. L. Organizovat propagaéni akce, jejichz cilem
bude zvySeni informovanosti o moznostech studia na UJEP azvySeni poctu
studentd.

Zaktivizovat Spolek absolventt a ptatel UJEP a nadéle prezentovat jeho aktivity
prostfednictvim Zpravodaje.

Inovovat smlouvu s VLTAVA-LABE-PRESS, a. s.
Smluvné zajistit medialni spolupréaci s TV Lyra.

Smluvné zajistit spolupraci se Severo¢eskym divadlem opery a baletu Usti nad
Labem.

Nadale finan¢né podporovat prezentaci UJEP v ramci Elektronického informac¢niho
systému na Mirovém namésti.

6. FINANCOVANI A INVESTICNI CINNOST

6.1 Vdiskuzi o zménach rozpoctovych pravidel univerzity usilovat o zvySeni finan¢ni
podpory doktorskych studijnich programi.



6.2

6.3

6.4

6.5
6.6

6.7

Pokracovat v projekénich pracech do faze dokumentace pro tizemni fizeni a stavebni
povoleni a v investi¢ni vystavbé v Kampusu, mimo jiné v demolicich objektl. Na tyto
ucely prednostné pouzit FRIM UJEP — spole¢né stavby. Ziskané plochy zatravnit
a ¢asteCné zpevnit pro mozné parkovani automobili do doby dokonceni stavby
centralniho parkovaciho domu.

Investi¢ni akce v ramci programového financovani mimo Kampus planovat s ohledem
na podklady zaslané na MSMT jako podklad k sestaveni dokumentace programu 133 na
roky 2008 — 2013. Piipravovat realizaci akci formou potizeni nebo aktualizace
projektové dokumentace:

a)  Rekonstrukce vysokoskolské koleje K1,

b)  Rekonstrukce fasddy budovy kateder PF,

c)  Zatepleni fasady a vymeéna oken v objektech koleje KS5.

Sestavovani rozpoCtii projektii a grantl pfedkladanych UJEP fidit podle nového
vnitiniho ptedpisu UJEP s dlrazem na zabezpeceni financovani provoznich ndkladt
spolupodilejicich se pracovist UJEP.

Zvysit objem doplitkové ¢innosti o 5 %.

S ohledem na vyvoj ristu cen souvisejici se zavedenim ubytovaciho stipendia v fijnu
2005 navysit ceny ubytovani v ubytovacich zatizenich SKM UJEP od 1. 1. 2008 0 5 %.
V nasledujicich letech upravovat ceny minimalné podle vyvoje indexu spotiebitelskych
cen, aby bylo zajisténo kryti vSech provoznich vydaji SKM.

Zefektivnit provoz ucelovych zatfizeni UJEP s cilem minimalizace dofinancovani
formou vyclenénych ucelovych prostiedkt (Vanov, Bukovina).
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